
Die Warmeling Consulting Unternehmensgruppe GmbH & Co. KG entwickelt und vertreibt seit 1999 erfolgreich 
Geschäftskonzepte, vorwiegend im Bereich Verlag und Medien. Weitere Schwerpunkte bestehen im Coaching 
und Mentoring von Existenzgründern und Unternehmern sowie im Angebot digitaler Dienstleistungen durch 
die Online-Agentur eStrategen. 

Wir suchen für unser Unternehmen in Osnabrück-Hellern zum 01.08.2018 einen...

Ihr Profil:

✔✔ Fachwissen das durch (Fach-)Hochschul

ausbildung (im Bereich Medien,  

Kommunikation, Journalistik oder PR) oder 

durch eine abgeschlossene journalistische 

Berufsausbildung bzw. entsprechende 

schulische Bildung erworben wurde 

✔✔ Gute Kenntnisse im Presse- und Urheberrecht 

Telefon: 0541 40760-600
karriere@warmeling.consulting

✔✔ Digital-Knowhow und sicherer Umgang mit 

Online-Medien und sozialen Netzwerken 

✔✔ Stark ausgeprägtes Ausdrucksvermögen, Stil-

sicherheit und Freude am Schreiben

✔✔ Loyalität, selbstständige und zielorientierte 

Arbeitsweise

Freie Redakteure (m/w)

Fühlen Sie sich angesprochen? Ein breites Spektrum an Weiterbildungsmöglichkeiten wird 
Ihnen ein sicheres Fundament geben.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail.

Warum sollten wir einen großen Teil unserer 
kostbaren Lebenszeit mit etwas verbringen, 
was uns keine Freude bereitet? Wir haben 
Spaß an unserer Arbeit. Und Sie?
Wir suchen besondere Menschen für ein 
besonderes Unternehmen. Gemeinsam wollen 
wir für gutes Geld hart arbeiten, ohne die Lust 
auf unsere Tätigkeit und die gute Zusammen-
arbeit zu verlieren. Zu uns passt, wer diese 
Einstellung mit Engagement teilt. Dabei zählen 
allein die Persönlichkeit und die Motivation, 
mit uns gemeinsam viel zu bewegen. 

Unsere potenziellen Mitarbeiter freuen sich 
über neue Aufgabenbereiche und sind  
gespannt darauf, was Ihnen unsere Weiter-
bildungen an Input bieten. Sie mögen es, die 
Initiative zu ergreifen, auf Menschen zuzu-
gehen und sie kompetent zu beraten. Sie 
können sich für innovative Ideen begeistern 
und möchten zu ihrer schnellen Umsetzung 
beitragen. Gut in unser Team passt, wer sich 
durch seine Ziele motivieren kann und ein 
Arbeitsumfeld schätzt, dass ihr oder ihm viele 
Gestaltungsmöglichkeiten bietet.


